
FUNDAÇÃO EDUCACIONAL SERRA DOS ÓRGÃOS 

CENTRO UNIVERSITÁRIO SERRA DOS ÓRGÃOS 

CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS E SOCIAIS

CURSO DE GRADUAÇÃO EM PEADGOGIA

GESTÃO ESCOLAR 

Autoras: Helena De Oliveira Lima 

Jacqueline Pinheiro Leal

INTRODUÇÃO

O conceito de gestão escolar é de extrema importância, pois um

bom gestor é capaz de gerir uma equipe com eficiência a fim de

proporcionar um excelente atendimento aos alunos, professores,

funcionários e comunidade.

Desta forma, gostaríamos de apresentar o trabalho desenvolvido

pela diretora do Centro Municipal de Educação Infantil Ana Paula

Nery Gomes de Mattos Fundão que está a frente da equipe desde

o ano de 2013.

MATERIAL E MÉTODOS

Juntamente com as orientadoras pedagógicas, vem apresentando

um olhar diferenciado para a educação infantil. Percebemos

grande preocupação e seriedade no trabalho que desenvolve. A

diretora está presente em todos os momentos e procura estar

antenada com tudo o que acontece na unidade. O trabalho

desenvolvido destaca-se pela assiduidade e comprometimento,

visto que não temos tantos profissionais comprometidos nos dias

atuais. É um trabalho de planejamento e que não hesita na busca

de recursos e parcerias para por em prática os objetivos. Desde

que veio trabalhar na escola, muitas coisas já foram feitas, com

todo carinho e capricho. Pode-se dizer que a escola é impecável e

diferenciada. Desta forma tendo o fator primordial a gestão do

comprometimento.

RESULTADO

O resultado é de um trabalho bem feito, planejado e articulado entre

a equipe diretiva e os professores, que participam diretamente e

elaboram em conjunto ações para que haja qualidade do ensino na

unidade. Com reuniões mensais, todos os assuntos são abordados e

acordados. As ações planejadas logo são repassadas, tendo os

professores participação ativa para assuntos pedagógicos e

administrativos, como o uso das verbas destinadas a unidade, que

favorecerá a todos os alunos atendidos.

Desta forma, a escola busca sempre fazer melhorias. A diretora

recebe apoio significativo dos pais para suas decisões, que estão

voltadas sempre para o melhor atendimento.

CONCLUSÃO

Concluímos que os gestores devem trabalhar em conjunto com seus

professores, funcionários e pais, buscando assim diminuir as

dificuldades encontradas e não medindo esforços para tornar

agradável o ambiente escolar. Esta forma de gerir a unidade nos faz

sentir que estamos caminhando para a melhoria da qualidade de

ensino, aplicando de forma honesta os recursos disponibilizados e

propiciando o diálogo em reuniões frequentes. Ser um gestor

acessível a todos, se fazendo presente é muito importante para um

bom resultado. Estar caminhando lado a lado e tendo uma

Orientação Pedagógica eficiente faz com que o trabalho aconteça.
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